Утверждаю ____________  

Директор школы: _______/Дюжина Т.Н./

ПЛАН РАБОТЫ МБОУ КООШ 
НА 2021 / 2022 уч. год

Цель: формирование у выпускников компетентностей, которые помогут им в дальнейшем образовании и будущей жизни.

Задачи: 
1. Продолжить работу по обучению ФГОС НОО  и  ФГОС ООО в 5-9 классах;

2. Воспитывать порядочного и патриотического человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире;

3. Повышать качество проведения учебных занятий на основе внедрения технологии  развития критического мышления через чтение и      письмо, активизировать исследовательскую работу с учениками, внедрение в учебный процесс  ИКТ технологий всеми учителями школы.
4. Строить обучение, которое даст возможность выпускникам самостоятельно ставить и достигать серьёзных целей, умело реагировать на разные жизненные ситуации;

5. Повысить результативность участия педагогов в профессиональных  конкурсах;

6. Продолжить реализовывать профилактические программы здорового образа жизни;

7. Развивать систему моральных и материальных стимулов поддержки учителя;

8. Формировать педагогов, соответствующих новым квалифицированным требованиям и характеристикам;

9. Максимально использовать методы дифференцированного обучения при изучении всех предметных дисциплин учебного плана школы.
Раздел 1. Организация деятельности школы, направленная на получение бесплатного  начального общего, основного общего образования и дополнительного образования.

Мероприятия школы
 по реализации прав детей, закреплённых Уставом школы, 

отслеживание выполнения ими обязанностей.

	№
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственный
	Ожидаемый
Результат

	1
	Распределение вновь принятых учащихся по классам. Уточнение списков учащихся 2-9 классов.
	август
	администрация
	Комплектование классов.

	2
	Комплектование 1 класса
	август
	администрация
	

	3
	Составление расписания уроков, секций, кружков
	август
	Замдиректора по учебной работе
	Расписания уроков, секций, кружков.

	4
	Анализ успеваемости по итогам года и задачи на новый учебный год.
	август
	Замдиректора по учебной работе
	Выявление плюсов и минусов успеваемости по итогам года и задачи на новый учебный год.

	5
	Дальнейшее устройство выпускников 9-ого класса
	август
	Классный рук-ль 9 класса
	

	6
	Выявление инвалидов детства. Организация обучения на дому больных детей.
	сентябрь
	Замдиректора по учебной работе
	Доступность образования детям – инвалидам

	7
	Преемственность обучения и адаптация к новым условиям в 1-м и 5-м классах.
	Сентябрь
	Замдиректора по учебной работе
	Выявление уровня адаптации к новым условиям в 1-м и 5-м классах.

	8
	Комплектование контингента обучающихся в школе будущего первоклассника и начало ее работы.
	Май
	Администрация, учитель 1 класса
	Повышение численности учащихся.

	9
	Проведение административных контрольных работ
	В конце первого полугодия, в конце второго полугодия.
	Замдиректора по учебной работе
	Мониторинг и повышение качества успеваемости.

	10
	Мониторинг успеваемости школьников.
	За месяц до окончания каждой четверти.
	Замдиректора по учебной работе
	Предупреждение неуспеваемости.

	11
	Мониторинг успеваемости учащихся 2-9 классов по итогам четвертей
	В течение года, каждую четверть.
	Замдиректора по учебной работе
	Повышение качества успеваемости.

	12
	Приглашение на совет администрации неуспевающих.
	По мере необходимости
	администрация
	Предупреждение неуспеваемости.

	13
	Проведение предметных олимпиад
	Январь - март
	Замдиректора по учебной работе
	Развитие и поощрение одаренных детей, повышение рейтинга школы.

	14
	Деятельность учителей, работающих в 9-ом классе, по подготовке учащихся к ГИА.
	декабрь
	Замдиректора по учебной работе
	Подготовка итоговой аттестации

	15
	Анкетирование учащихся 8-ого класса с целью изучения мотивов учения.
	Апрель
	 кл. рук.
	Использование результатов анкеты для организации УВП в классе.

	16
	Утверждение графиков контроля реализации государственных, образовательных программ
	Январь
	Замдиректора по учебной работе
	Контроль реализации государственных образовательных программ

	17
	Участие в олимпиаде
	В теч. года
	Учителя работающие в 4,5-9 классах.
	Развитие и поощрение одаренных детей.

	18
	Организация повторения с целью подготовки учащихся к участию в ГИА.
	Апрель
	Замдиректора по учебной работе, предметники
	Подготовка к итоговой аттестации

	19
	Утверждение выбора учащимися предметов для проведения итоговой аттестации.
	Февраль
	Замдиректора по учебной работе
	Утверждение выбора учащимися предметов для проведения итоговой аттестации

	20
	Участие 9 класса в пробном экзамене по новой форме
	ноябрь

Апрель
	Замдиректора по учебной работе
	Готовность 9 класса к итоговой аттестации.

	21
	Мониторинг успеваемости 2 – 8 классов по итогам года.
	Май
	Замдиректора по учебной работе
	Готовность учащихся 2 – 8 –х классов к обучению в следующем классе.

	22
	Промежуточная аттестация учащихся 2 – 8 классов
	Декабрь, Май
	Замдиректора по учебной работе
	

	23
	Организация летнего отдыха учащихся
	Июнь
	Негреева О.В., замдиректора по ВР
	Организация летнего отдыха учащихся, сохранение здоровья детей.

	24
	Проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-ого класса.
	Май-июнь
	Замдиректора по учебной работе
	Утверждение итогов выпускных экзаменов.


Мероприятия по реализации прав ребенка на получение

бесплатного общего образования, порядок учёта посещаемости

занятий учащимися и воспитанниками.

	№
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственный
	Ожидаемый результат

	1
	Ежедневное заполнение журнала учёта посещаемости
	В течение года, ежедневно
	Кл. руководит.
	Ежедневный контроль со стороны кл. руководителей.

	2
	Сдача отчета о количестве пропущенных уроков в каждом классе
	В течение года, ежемесячно
	Кл. руководит
	Выявление детей склонных к пропускам занятий без уважительной причины.

	3
	Административные совещания по посещаемости учебных занятий.
	В течение года.
	Коллектив школы
	Выявление детей склонных к пропускам занятий без уважительной причины

	4
	Проведение совещаний при директоре
	В течение года
	Администрация, кл. рук.
	Принятие мер по возвращению ребенка в школу.

	5
	На заседаниях Совета профилактики
	В течение года
	Администрация, кл. рук.
	Профилактика склонности к пропускам без уважительной причины.

	6
	Сдача информации в УО.
	В течение года ежемесячно
	 Замдиректора по учебной работе
	Анализ посещаемости учебных занятий


Планирование работы с будущими первоклассниками

	№
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственный
	Ожидаемый

результат

	1
	Родительское собрание будущих первоклассников по ФГОС НОО
	Август
	Администрация, учитель 1 класса
	Знакомство с родителями

	2
	Организационная работа по привлечению детей в «Школу будущего первоклассника»
	Май
	Администрация, учитель 1 класса
	Привлечь детей в подготовку к первому классу

	3
	Работа подготовки к школе для будущих первоклассников
	Каждая суббота апреля
	Учитель 1 класса
	Подготовить детей к 1 классу.

	4
	Родительское собрание по итогам подготовки
	Июнь
	Администрация, учитель 1 класса
	Ознакомление родителей с уровнем развития детей.

	5
	Административное родительское собрание, анкетирование для изучения запроса и образовательных потребностей обучающихся на начальной ступени общего образования.
	Апрель
	Администрация, учитель 1 класса
	Изучить запрос и образовательные потребности обучающихся.


